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Podręczniki: Tiger, New Hot Spot, All Clear, Interface
Uczeń oceniany jest w różnych kategoriach, według różnych umiejętności i kompetencji językowych:
· prace domowe 
· znajomość słownictwa 
· czytanie : płynność czytania bez przygotowania, płynność czytania tekstu po przygotowaniu, czytanie ze zrozumieniem;
· słuchanie 

· mówienie: umiejętność wypowiadania się na dany temat – bez przygotowania, oraz kategoria: wypowiedź ustna przygotowana w domu; dialogi i scenki przygotowane w klasie
· aktywność na lekcji 
· testy krótkie (tzw. kartkówki) 
· zadania dodatkowe – wszelkiego typu prace nadobowiązkowe, zasugerowane przez  nauczyciela lub wykonane z inicjatywy ucznia 
· projekty
· sprawdziany /testy – sprawdzające wiedzę z danego działu, zapowiadane tydzień        

                          wcześniej, obejmujące ćwiczenia pisemne, czytanie ze zrozumieniem 

                          oraz (choć nie zawsze) ćwiczenia ze słuchu; sprawdzian poprzedzony 
                          jest powtórzeniem oraz podaniem zakresu  materiału, który będzie 
                          podlegał sprawdzeniu.
Wystawianie oceny semestralnej lub końcoworocznej jest ustalane przy pomocy średniej ważonej (nie arytmetycznej!). 

Wagi ocen

	Sprawdziany, prace klasowe
	5

	Kartkówka z kilku lekcji
	3

	Wypowiedż pisemna lub ustna
	3

	Odpowiedź 
	2

	Projekty i prace grupowe
	3

	Zadania praktyczne długoterminowe
	5

	Aktywność, praca domowa, czytanie, kartkówka z jednej lekcji
	1


W ciągu semestru uczeń ma prawo poprawić wszystkie oceny z testów, prac pisemnych i kartkówek. Termin poprawy to 2 tygodnie. W szczególnych przypadkach (choroba ucznia itp.) nauczyciel ustala z uczniem przedłużenie terminu.
Ocena semestralna
Oceny cząstkowe, które uczeń otrzymał w ciągu semestru służą oczywiście określeniu poziomu umiejętności i kompetencji językowych uzyskanych przez ucznia, również są odzwierciedleniem sumienności ucznia i jego wkładu pracy.
Sumienność i ilość włożonej przez ucznia pracy jest zawsze brana pod uwagę na korzyść ucznia, nawet jeśli wyniki uzyskiwane przez ucznia na sprawdzianach są nieco słabsze niż wystawiona przez nauczyciela ocena semestralna. Decydujący wpływ na ocenę semestralną ma jednak średnia ważona ocen w danym semestrze.
Ocena roczna

Przy wystawianiu oceny rocznej bierze się pod uwagę oceny uzyskane na zakończenie obu semestrów. 

Przy sprawdzaniu wiadomości ucznia i przy jego ocenianiu brane są pod uwagę opinie i orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
WYMAGANIA NA POSZCZEGÓLNE OCENY SĄ ZINDYWIDUALIZOWANE I DODANE W FORMIE ZAŁĄCZNIKÓW.
Klasa I – New Tiger 1

Klasa II – New Tiger 2

Klasa III – Tiger 3

Klasa IV – New Hot Spot 1

Klasa V – New Hot Spot 2

Klasa VI – Hot Spot 3

Klasa VII – All Clear 1
Klasa VIII – All Clear 2
Klasa III gim. – Interface 3
